
済生会奈良病院
看護補助者の仕事



看護補助者の仕事おすすめＰＯＩＮＴ 当院の看護補助者へのヒアリング結果

• やりがいのある仕事 「ありがとう」という言葉を頂ける仕事

• 資格がなくても働けること看護師と共に患者さんのために環境を作り笑顔がある

• 看護師と患者の間 橋渡し的な存在

• 看護師との協働業務で看護師の手となり足となり病棟の一員

• 介護の知識が身に付く

• 誰かの助けになりたい気持ちがあれば大丈夫

• チームで仕事ができること

• 色々なことが学べる、

• 良き仲間がいること

• 看護師と協働で患者さんの自立支援の一端を担っていること

• 看護師リハの方との協働

• 患者さんの役に立てること患者さんの笑顔

• 感謝されること

• 医療現場が滞らないように補助する立場は重要と思う

• 患者さんのサポートができる 誰かの助けができる 学びが多い 患者により近い
存在

• 親の介護に役立つ



仕事のやりがい・嬉しかったこと 当院の看護補助者へのヒアリング結果

• 直接触れ合いありがとうと声を頂いた時

• 患者さんの笑顔が見れる

• リハビリのプロセスが見れた

• 困った時は看護師に相談できる環境

• 仕事の流れがわかり点と点が線で結ばれた時

• 人の役に立てる仕事 患者さんとの会話

• 陰の力で患者さんに感謝される仕事患者さんからの感謝の言葉

• 医療チームの一員として仕事ができる

• 患者さんが日々回復されているところを見ながら退院される

• 患者さんに寄り添って話を聞くその人の気持ちになり接するこ
とで患者さんに手紙をもらったことがうれしかった

• 患者さんが元気に退院されること

• 術後苦しんでいた方は回復され笑顔で退院される時

• 感謝ねぎらいの言葉をもらった時

• 介護を看護師に褒められたこと



患者さんへ介護を中心に 看護師と協働し安全な介護が提供できるように質の向上に取り組んでいます

勤務形態は早出 日勤 遅出
夜勤の4パターン

★病棟によりエイドアシスタントと連携
★使用後のセッシ等を中央材料室へ

★ミスト浴等の介助
★全身清拭

★オムツ交換・清拭介助
★週1回シーツ交換
★ナースコール対応
★トロミ茶配布

★朝昼夕の配膳と下膳
★食事介助

★退院後のベッド等清掃
★手術後のベッド運搬

★看護師からの依頼を受けた業務
などを早出 日勤 遅出が協力して行います
早出 7：00又は7：15（部署による）

～15：15又は15：30
日勤 9：00～17：15

遅出 12：00又は12：15分（部署による）
～20：15又は20：30

日勤者
9時朝礼

配茶 食事
の配膳 下膳

午前 午後
清拭オムツ車

準備
午前清掃消毒交換

午前午後
ミスト浴介助

午前午後
中材

午前午後
入浴介助

注意事項も
ベッドサイド掲示

ベッド移送

週1回シーツ
交換日

お茶サーバーで
お茶の準備清拭 オムツ交換

ナースコール
で駆け付けま

す

洗面
セット
配布



看護補助者夜勤業務 16時30分～翌日9時まで

★マークの夜勤看護補助者リーダーと2人体制で業務を行います。

●20時20分、各部署（夜勤者の部署以外）の遅出担当者との業務状況の引継ぎ、

20時30分からは3階・4階・5階・6階・7階の5部署を2人で業務を分担します。

●主な業務場所は各部署の給湯室・汚物室・詰所内・病室です。

●20時・0時・3時・5時は各部署のオムツ交換・体位変換等の支援を看護師の指示のもとに実施
し報告を行います。

●仮眠時間は2時間

●7時15分各部署（夜勤者の部署以外）の早出担当者との業務引継ぎ

夜勤者の部署で早出業務を行います。
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